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Virasto
Sopimusala
VES/TES -liitteen numero: VES/TES-liitteen nimi:

Yleiskorotus %: 0,55 Huom! Ohjelma laskee sinisen alueen

Virastoerä %: 0,43

Virastoerän laskenta-ajankohta:
Virastoerän
toteuttamisajankohta

(esim. 08/2010)       kk/vuosi (esim. 09/2010)       kk/vuosi
 

Sopimusalan korotusten kustannusvaikutus yhteensä
Palkkasumma ennen Palkkasumma Kustannusvaikutus-%: #JAKO/0!
virastoeräkorotusta: korotusten jälkeen:

Kustannusvaikutus 0
yhteensä (euroa)

                  Palkkasumma                  Kustannusvaikutus
ennen korotusta      korotusten jälkeen             euroa                %

0 0 0 #JAKO/0!
ennen korotusta      korotusten jälkeen

1 0 0 0 #JAKO/0!
2 0 0 0 #JAKO/0!
3 0 0 0 #JAKO/0!
4 0 0 0 #JAKO/0!
5 0 0 0 #JAKO/0!
6 0 0 0 #JAKO/0!

Virastoerä B. yhteensä 0 0 0 #JAKO/0!
YHTEENSÄ A+B 0 0 0 #JAKO/0!
Vaikutus naisten ja miesten palkkaukselliseen asemaan

                  Palkkasumma                  Kustannusvaikutus
ennen korotusta      korotusten jälkeen             euroa                %

0 0 0 #JAKO/0!
0 0 0 #JAKO/0!
0 0 0 #JAKO/0!

                  Palkkasumma                  Kustannusvaikutus
ennen korotusta      korotusten jälkeen             euroa                %

0 0 0 #JAKO/0!
0 0 0 #JAKO/0!
0 0 0 #JAKO/0!

Korotukset

yhteensä

muuhun, mihin? (kirjoita käyttökohde tähän päälle)

miehet

 B. Virastoerä
naiset

 A. Yleiskorotus

yhteensä

naiset
miehet

Uusiin palkkatekijöihin

Henkilökohtaisiin tehtävätasomuutoksiin
Henkilökohtaisiin suoritustasomuutoksiin

Tehtäväkohtaisen palkanosan taulukkoon
Henkilökohtaisen palkanosan taulukkoon

B. Virastoerä / käyttökohteet
A. Yleiskorotus


	Taul1

