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VALTION MATKUSTUSSAANTO 2006

Valtion matkustussdénnossa 2006 on valtion virkamiesten ja tyontekijoiden matkakustan-
nusten korvaamisesta 14.12.2004 tehty erillinen virka- ja tyoehtosopimus matkakustan-
nusten korvaamisesta, joka on voimassa 30.9.2007 saakka.

Virkamiesten ja tyontekijoiden pdivirahoista, ateriakorvauksesta, kilometrikorvauksis-
ta sekd majoittumis- ja hotellikorvauksen enimmaéismadristd vuodelle 2006 on sovittu
24.11.2005 allekirjoitetulla tarkentavalla virka- ja tydehtosopimuksella.

Péividrahat, ateriakorvaukset, kilometrikorvaukset ja majoittumis- ja hotellikorvauksen
enimmaismadrit vuodelle 2007 sovitaan erikseen syksylld 2006 aikaisempaa kdytdntoa

vastaavasti.

Valtion matkustussdadannossi on liséksi valtiovarainministerion sopimuksen soveltamisesta
14.1.2005 antama maédrdys/ohje 1/2005 (matkakustannusten korvaaminen).

Valtion tyomarkkinalaitos






VIRKA- JA TYOEHTOSOPIMUS
MATKAKUSTANNUSTEN KORVAAMI-
SESTA

Valtiovarainministerion, Julkisalan koulutettujen neuvottelujirjesté JUKO ry:n, Palkan-
saajajdrjesto Pardia ry:n ja Valtion yhteisjéarjestd VTY ry:n vililla 16.12.2004 tehty vir-
ka- ja tydehtosopimus matkakustannusten korvaamisesta.*

1§

Soveltamisala

Niitd médrdyksid sovelletaan kotimaassa ja ulkomailla tehtyjen valtion virkamiesten vir-
kamatkojen ja tyontekijoiden matkojen (jaljempind my0s virkamatka) matkakustannus-
ten korvaamiseen, ellei muualla ole toisin sdddetty, médritty tai sovittu.

2§
Matkakustannukset

Matkakustannuksina pidetiin niitd ylimdéraisid menoja, joita asianomaisella on ollut vir-
kamatkan johdosta.

Virkamatkasta maksetaan ndiden sopimusmaérdysten mukaisesti matkakustannusten kor-
vauksena matkustamiskustannusten korvausta, pdivirahaa, ateriakorvausta, majoittumis-
tai hotellikorvausta ja yomatkarahaa seki oppikurssien ajalta kurssipdividrahaa. Lisédksi
maksetaan erditd erilliskorvauksia.

* Sopimus on voimassa 30.9.2007 saakka. Paivarahat, ateriakorvaukset, kilometrikorvaukset ja majoittu-
mis- ja hotellikorvauksen enimmaismaéréat vuodelle 2006 on sovittu 24.11.2005 allekirjoitetulla tarken-
tavalla virka- ja tydehtosopimuksella. Vuoden 2007 tarkistuksista sovitaan erikseen.



Sopimusmaiirdyksiin sisdltyvit myos tyontekijoiden matka-ajan palkkaa koskevat mak-
superusteet.

38
Virkamatkan Kiisite

Matkakustannusten korvaukseen oikeuttavaksi matkaksi katsotaan sellainen esimiehen
midrdyksestd tehtdvd matka, jonka virkamies tekee virkatehtidvien hoitamista varten vir-
kapaikan ulkopuolelle ja tyontekijd tyotehtidvien hoitamista varten tyopaikan ulkopuolel-
le (jiljempéna virkamatka).

Virkamatkana ei pidetd tyomatkaa asianomaisen asunnolta tai sitd vastaavalta paikalta
(jdljempéni asunto) virka- tai tyopaikalle ja takaisin.

Virka- tai tyopaikalla tarkoitetaan asianomaisen kiintedéd toimipaikkaa, jossa hidn tyos-
kentelee, tai mikili hénelld ei tyon luonteen vuoksi ole kiintedd toimipaikkaa, sitd vas-
taavaa paikkaa.

Huomautus:
Virkamiehelld on virkapaikka ja tyontekijélld tydsopimuksessa sovittu tydpaikka.

48
Matkavuorokausi sekid matkan alkaminen ja piéattyminen

Matkavuorokausi on virkamatkan alkamisesta tai edellisen matkavuorokauden paéttymi-
sestd alkava 24 tuntia kestivi ajanjakso. Se alkaa henkilon ldhtemisestd virka- tai tydpai-
kastaan tai asunnostaan ja pédttyy hinen palaamiseensa virka- tai tyopaikkaansa tai asun-
toonsa.

Virkamatkan ei kuitenkaan ole katsottava vield péittyneen, kun asianomainen palaa virka-
tai tyopaikalleen ainoastaan tydvélineiden luovuttamista tai vaihtamista, uusien tyoméadra-
ysten saamista tai muuta niihin verrattavaa, lyhytaikaista virka tai ty6tehtdvien hoitamista
varten edellyttden, ettd hdn tdmin jidlkeen vilittomasti jatkaa virkamatkaansa.

5§
Matkan tekotapa

Virkamatka on tehtdvé niin lyhyessé ajassa ja véihin kokonaiskustannuksin kuin huomi-
oon ottaen virkamatkan ja asianomaisen hoidettavaksi méirattyjen tehtdvien tarkoituk-



senmukaisen ja turvallisen suorittamisen on mahdollista. Matkan kokonaiskustannuksia
arvosteltaessa on otettava huomioon paitsi matkustamiskustannusten korvaus, pidivira-
ha-, majoittumis- tai hotellikorvaus, tyontekijan mahdollinen matka-ajan palkka ja muut
matkakustannusten korvaukset, myos kulkuneuvon kéyttdmiselld mahdollisesti saavutet-
tu ajan sdasto.

Virkamatkasta ei suoriteta korvausta enempid kuin miti olisi ollut maksettava, jos matka
olisi tehty 1 momentissa tarkoitetulla virastolle edullisimmalla tavalla.

68

Korvaus oman kulkuneuvon kéyttimisesta

Virkamiehen tai tyontekijdn omalla tai hallitsemallaan kulkuneuvolla tekemisté virkamat-
kasta suoritetaan matkustamiskustannusten korvausta seuraavasti:

Autolla.........c..ooeeeenn. Kunkin 1.1. alkavan vuoden mittaisen ajokilometrien
laskentakauden 5 000 ensimmdiseltd kilometriltd 1.1.-
31.12.2006 viliseltd ajalta 42 senttid kilometriltd ja seu-
raavilta kilometreiltd 37 senttid kilometrilt.

Edelld mainitut kilometrikorvaukset suoritetaan korotettui-

na seuraavissa tapauksissa:

1) 6 senttid silloin kun tehtidvien suorittaminen edellyttia

perdvaunun kuljettamista autoon kiinnitettyni ja 10 senttid

silloin, kun tehtidvien suorittaminen edellyttdd asuntovau-

nun kuljettamista autoon kiinnitettyni sekd 20 senttid sil-

loin kun tehtédvien suorittaminen edellyttidd taukotuvan tai

vastaavan kuljettamista autoon kiinnitettynd, ja

2) 2 senttid silloin, kun

a) asianomainen joutuu kuljettamaan autossaan koneita tai
laitteita, joiden paino ylittdd 80 kiloa tai joiden koko on
suuri,

b) asianomainen on tehtivien vuoksi joutunut autossaan
kuljettamaan koiraa, tai

3) 8 senttid silloin, kun tehtidvien hoito edellyttéa liikkumis-

ta autolla metsdautotielld tai muulta liikenteeltd suljetulla

tierakennustyomaalla, kyseisten kilometrien osalta, sekd

4) 2 senttid henkiloltd silloin, kun asianomainen kuljettaa

muita henkil6itd, joiden kuljetus on hédnen tyonantajansa

asiana.



1.1. - 31.12.2006

Moottoripyorill............ 28 senttid/5000 ensimmadistd km ja 25 senttid/
seuraavat km

Moottoriveneelli............ alle 50 hv/66 senttid/km ja yli 50 hv/98 senttid/km

Moottorikelkalla............ 92 senttid/km

Mopolla........cccceenen... 15 senttid/km

Muulla tavalla................ 8 senttid/km

Ajokilometrien laskentakausi vaihtuu seuraavan kerran 1.1.2006.

Milloin ulkomaanmatkalla oleva on virkamatkan tarkoituksesta tai erityisistd syistéd joh-
tuen oikeutettu kdyttamidn virkamatkalla omaa autoa, suoritetaan korvaus tdmén pyka-
ldn mukaisesti.

Ulkomaanedustuksen virkamiehen ja tyontekijan oman auton kidytostd ja siitd suoritetta-
vasta korvauksesta madrad ulkoasiainministerio. Niitd perusteita noudatetaan myos muil-
la hallinnonaloilla palvelevien virkamiesten ja tyontekijoiden osalta, joiden asemapaik-
ka on ulkomailla.

78

Muut matkustamiskustannusten korvaukset

Asianomaiselle maksetaan korvaus matkalipusta sekd hiinen suorittamistaan paikka- ja
makuupaikkalipuista, valttiméttomisté tyovilineiden kuljettamisesta aiheutuneista rahti-
maksuista sekd muista niihin verrattavista valttiméttomistéd varsinaiseen matkustamiseen
kuuluvista maksuista.

Lentokentéll4, rautatieasemalla ja hotellimajoituksen yhteydessd perittidvi auton seison-
tapaikkamaksu korvataan tositteen mukaisesti, kuitenkin enintifin kolmelta padivilta ku-
takin virkamatkaa kohti.

Taksilla, tilauslentokoneella, vuokra autolla tai muulla tavalla suoritetusta matkasta kor-
vataan maksettu, kuitenkin enintddn kohtuulliseksi katsottava maksu.

8§

Paivirahan edellytykseni olevan matkan pituus
Pdivirahaa voidaan suorittaa, kun virkamatka ulottuu yli 15 kilometrin etédisyydelle vir-

kamiehen tai tyontekijdn asunnosta tahi virka- tai tyOpaikasta, mitattuna yleisesti kiytet-
tyd kulkutietd sen mukaan, tapahtuuko 1dhto asunnosta vai virka- tai tyopaikasta ja paluu
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vastaavasti asuntoon vai virka- tai tyopaikkaan.

98

Osapaiiviarahan ja kokopiivirahan tuntirajat
Osapdédiviraha suoritetaan, kun virkamatka on kestényt yli 6 tuntia.
Kokopédividraha suoritetaan, kun virkamatka on kestinyt yli 10 tuntia.

Kun virkamatka on kestinyt enemmén kuin yhden matkavuorokauden ajan ja virkamat-
kaan kiytetty aika ylittdd viimeisen matkavuorokauden yli kahdella tunnilla, se oikeuttaa
uuteen osapdivirahaan, ja yli kuudella tunnilla, se oikeuttaa uutteen kokopdivirahaan.

10 §
Paivirahojen suuruus

Piéivéraha suoritetaan

1) osapdivdrahana 1.1. - 31.12.2006 viliseltd ajalta 14 euroa jokaiselta péivdarahaan oi-
keuttavalta matkavuorokaudelta, josta virkamatkaan on kdytetty 9 §:n 1 momentissa mai-
nittu vihimmdisaika, ja

2) kokopdivirahana 1.1. - 31.12.2006 viliseltd ajalta 30 euroa jokaiselta pdiviarahaan oi-
keuttavalta matkavuorokaudelta, josta virkamatkaan on kéytetty 9 §:n 2 momentissa mai-
nittu vihimmdisaika.

11§
Piiviaraha ulkomaanmatkoilla

Virkamiehelld ja tyontekijélld on oikeus sitd maata tai aluetta varten sovittuun piivéra-
haan, missd matkavuorokausi piittyy. Jos matkavuorokausi paittyy laivalla tai lentoko-
neessa, madrdytyy pdividraha sen maan tai alueen mukaan, josta laiva tai lentokone on vii-
meksi ldhtenyt tahi Suomesta 1dhdettidessé ensiksi saapuu.

Jos virkamatkaan kiytetty aika ylittdd viimeisen ulkomailla paittyneen tdyden matkavuo-
rokauden yli kahdella tunnilla, on asianomaisella oikeus kyseisen matkavuorokauden ajal-
ta pdivdrahaan, jonka suuruus on 35 % viimeisen ulkomailla pdittyneen tdyden matka-
vuorokauden mukaisesta péivirahasta, ja jos yli kymmenelld tunnilla, hénelld on oikeus
kyseisen matkavuorokauden ajalta pdivirahaan, jonka suuruus on 65 % viimeisen ulko-
mailla pdittyneen tdyden matkavuorokauden mukaisesta piivirahasta. Edelld tarkoitetun
(65 %:n mukaisesti korvatun) tdyden matkavuorokauden paétyttyd kotimaassa madrdy-
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tyvit sen jdlkeen alkavilta matkavuorokausilta pdivirahat kotimaan korvausten mukai-
sesti.

Mikili virkamatkaan kéytetty kokonaisaika jéé alle 24 tunnin, suoritetaan péivéraha koti-
maan matkojen sad@nndsten ja euromédrien mukaisesti. Jos virkamatka on kuitenkin kes-
tanyt yli 15 tuntia ja siitd ajasta on virka- tai tyotehtdvien hoidon tai muun pétevin syyn
vuoksi oleskeltu yli viisi tuntia ulkomaan alueella, on asianomaisella oikeus kyseistd maa-
ta tai aluetta varten sovittuun pdivirahaan.

Virkamiehelld ja tyontekijilld, jonka virka- tai tyopaikka on ulkomailla, on 2 ja 3 momen-
teista poiketen oikeus saada sellaisesta virkamatkasta, joka kestidd kahdeksasta tunnista
viiteentoista tuntiin tahi jos virkamatkaan kéytetty aika ylittdd viimeisen tdyden matka-
vuorokauden yli kahdella ja enintdén viidelldtoista tunnilla, tiltd osin ulkomaan péivira-
ha, joka on 50 % nididen sopimusmédridysten liitteessd sovitusta pdivirahasta, jota mak-
setaan siinid maassa tai alueella, jossa matka on tehty tai jonne se paéttyy. Jos virkamatka
kestdd yli 15 tuntia tai jos virkamatkaan kéytetty aika ylittdd viimeisen matkavuorokau-
den yli 15 tunnilla, suoritetaan ulkomaan péiviraha kokonaan.

Laivaseminaareista sekd kokous ja koulutusristeilyistd suoritetaan pédiviaraha kotimaan
matkojen siddnndsten ja euromidrien mukaisesti.

Piivirahan méiriat matkavuorokaudelta kutakin maata tai aluetta varten 1.1. - 31.12.2006
vilisend aikana ovat liitteend.

12 §
Maksuttomien aterioiden vaikutus paiviarahoihin

Milloin virkamies tai tyontekijd on jonakin matkavuorokautena saanut tai hinelld oli-
si ollut mahdollisuus saada maksuton tai matkalipun tahi hotellihuoneen hintaan sisélty-
vi ateria tai ateriat, maksetaan piiviraha tai osapdiviraha kyseiseltd matkavuorokaudel-
ta 50 %:lla alennettuna.

Kotimaan kokopdivirahan ja ulkomaan pidiviarahan alentamisen edellytyksend on se, ettd
asianomainen on syonyt tai hinelld olisi ollut mahdollisuus syodé kaksi ateriaa. Osapii-

virahan alentamisen edellytyksend on vastaavasti yhden aterian saaminen.

13 §
Ateriakorvaus

Milloin kotimaassa tehdystd virkamatkasta ei tule suoritettavaksi pdivdrahaa, mutta virka-

12



mies tai tyontekiji on aterioinut omalla kustannuksellaan tavanomaisen ruokailupaikkansa
ulkopuolella véhintddn 10 kilometrin etdisyydelld virka- tai tyOpaikastaan tahi asunnos-
taan ja matka on kestinyt yli 4 tuntia, maksetaan hénelle ateriakorvausta yksi neljdsosa
10 §:n 1 momentin 2 kohdassa tarkoitetun kokopdivirahan maérastd.

14 §
Majoittumis- ja hotellikorvaus

Majoittumiskorvaus maksetaan pdivérahan lisdksi matkalaskuun liitettdvdn majoitusliik-
keen antaman tai muun luotettavan tositteen mukaisesti, kuitenkin enintédédn 15 §:ssd vah-
vistettu enimmadisméaédrd. Milloin majoittumismaksuun siséltyy aterioita, suoritetaan kor-
vaus vain huoneen hinnan osalta.

Ulkomaanmatkoilla hotellikorvaus késittdd huoneen perushinnan, mahdollisen veron ja
kiinteén palvelusrahan.

Milloin virasto jéarjestdd majoituksen, sitd on kéytettdva, mikéli se tayttdd kohtuulliset vaa-
timukset. Mikili virkamies tai tyontekiji ei kdytd viraston tarjoamaa majoitusta, korva-
usta maksetaan vain se miird, minké virasto olisi perinyt majoituksesta jarjestiméssidin
majoituspaikassa.

Majoittumiskorvauksen saaminen edellyttdd, ettd asianomainen on ollut majoittumispaik-
kakunnalla klo 21.00 - 07.00 vélisend aikana véhintidin neljd tuntia tai on ollut matkalla
tahi tyotehtdvid hoitamassa muualla kuin kotipaikkakunnallaan sanottuna aikana tamin
ajan ja hinen on sen vuoksi ollut pakko majoittua.

Milloin paikallisista olosuhteista johtuvat erityiset syyt sitd edellyttdvét, voidaan ulko-
mailla edelld mainituista kellonajoista riippumatta maksaa korvaus hotellihuoneen kéytos-
td myos muuna aikana, kuitenkin enintdén puolet hotellihuoneen vuorokausihinnasta.

15§
Majoittumis- ja hotellikorvausten enimmaiisméérit

Majoittumiskorvausten enimmiismairit kotimaassa matkavuorokautta kohti ovat seu-
raavat:

1.1. - 31.12.2006
Helsingin, Espoon, Vantaan
ja Kauniaisten kaupungit 139 euroa
Muut kunnat 93 euroa
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Ulkomaanmatkoilla 1.1. - 31.12.2006 vilisend aikana maksettavan hotellikorvauksen
enimmaismaéidriat matkavuorokaudelta kutakin maata tai aluetta varten ovat liitteen.

16 §
Yomatkaraha

Yomatkarahaa maksetaan sellaiselta pdivdarahaan oikeuttavalta matkavuorokaudelta, jos-
ta virkamatkaan on kéytetty yli kymmenen tuntia ja josta ajasta vihintiin neljd tuntia on
ollut kello 21.00 - 7.00 viliseni aikana ja jonka aikana asianomaisella olisi ollut oikeus
majoittua viraston kustannuksella, mutta hin ei ole tehnyt niin.

Yomatkarahan suuruus on 6 euroa vuorokaudelta.

Yomatkarahaa ei makseta, jos asianomaiselle suoritetaan majoittumis tai hotellikorvaus-
ta tahi hiin saa eri korvauksen junan makuupaikasta tai laivan hyttipaikasta taikka matka
tapahtuu valtion kéytettdvina olevalla laivalla tai junassa, jossa matkustajalla on tilaisuus
asua tahi milloin asianomaisella ei muutoin ole viraston jirjestiméan maksuttoman majoi-
tuksen johdosta yopymiskustannuksia.

17 §
Oppikurssilaisille suoritettavat korvaukset

Oppikurssilaiselle, jolla tarkoitetaan virka- tai tydpaikan ulkopuolella pidettiville viras-
ton jérjestdmille tahi sen muutoin osoittamille oppikursseille méaarittyd virkamiesti tai
tyontekijdd, suoritetaan matkakustannusten korvausta matkoista kursseille ja takaisin 6 -
12 seki 14 ja 15 §:n mukaisesti.

Enintddn 21 vuorokautta kestiviltd oppikurssilta (Ilyhyt oppikurssi) suoritetaan kurssiajal-
ta pdivirahaa tai ateriakorvausta sekid majoittumis- tai hotellikorvausta tai yomatkarahaa
8 -16 §:n mukaisesti.

Yli 21 paivad kestdviltd yhdenjaksoiselta oppikurssilta (pitkd oppikurssi) suoritetaan
kurssin alusta lukien samoin edellytyksin kuin mitd 8 ja 9 §:ssd on pdivdrahan saamisen
osalta ja 13 §:ssé ateriakorvauksen saamisen osalta sanottu, kurssipdivédrahaa
seuraavasti:

a) 1 - 21 péivien ajalta kurssipédividraha on koko- tai osapdivirahan tai ateriakorvauksen
suuruinen, ja

b) sitd seuraavilta péiviltd, mutta kuitenkin enintdéin vuoden kestidviltd kurssiajalta suo-
ritetaan kurssipdivirahaa, jonka suuruus on 75 % koko- tai osapidivirahan tai ateriakor-
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vauksen maairasta.

Milloin oppikursseille osallistuvalle on jérjestetty mahdollisuus maksuttomaan ruokai-
luun, vihennetdin kurssipdivirahasta 50 %. Jos virasto on jérjestinyt myos maksuttoman,
kohtuulliset vaatimukset tdyttdvin majoituksen, vihennetdédn kurssipdivirahasta lisdksi 25
%. Kasarmi-, leiri- tai muissa vastaavissa olosuhteissa jirjestetystd maksuttomasta majoi-
tuksesta ei sanottua 25 %:n vihennysti kuitenkaan suoriteta.

Niiltéd pdiviltd, joilta oppikurssilainen on oikeutettu kurssipédivirahaan ja virasto on jér-
jestianyt kohtuulliset vaatimukset tiyttdvin majoituksen, ei suoriteta majoittumiskorvaus-
ta eikd yomatkarahaa.

Kun kurssit jakautuvat osiin ja niiden vilinen aika ylittdd 12 vuorokautta, pidetdén osia
eri kursseina.

Ulkomailla pidettdvén oppikurssin ajalta maksettavia pdivirahoja alennetaan edelld mai-
nittuja periaatteita noudattaen, ellei asianomaisen suostumuksella ole mairitty maksetta-
vaksi alempia pdivérahoja.

18 §
Tyontekijoiden matka-ajan palkka

Matkapdiviltd maksetaan palkka siltd matkaan kiytetyltd ajalta, jolta tyontekijd matkan ta-
kia muuten on estynyt saamasta palkkaa kuitenkin enintéén niin pitkalti ajalta, ettd hén saa
saannollistd paivittdistd tydaikaansa vastaavan palkan. Matka-aikaa ei lueta tydaikaan.

Sunnuntai- ja pyhédpdivina sekd muuna tyontekijin tyStuntijdrjestelmén edellyttdmini va-
paapiivini suoritetusta virkamatkasta maksetaan matka-ajan palkka asianomaisen sdén-
nollistéd tydaikaa vastaavasti enintddn kahdeksalta tunnilta yksinkertaisen tuntipalkan mu-
kaan.

Milloin tyontekijd tehtidviensd luonteen vuoksi itse péddttdd matkojensa suorittamisesta ja
tydaikansa kaytostd, ei korvausta matka-ajalta makseta.

18a§
Virkamiesten matkapiivikorvaus

Mikili virkamies on médritty matkustamaan lauantaina tai sunnuntaina taikka viikko- ja

jaksotyossi tyovuoroluettelon mukaisena vapaapdiviniin siten, ettd yksinomaan matkus-
tamiseen kiytetty aika on vihintddn viisi tuntia, maksetaan hinelle matkapdivikorvauk-
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sena 55 euroa. Matka-aikaa ei lueta tydajaksi.

Korvausta ei makseta tydajoista tehdyn virka- ja tyoehtosopimuksen 18 §:n 3 momentis-
sa tarkoitetulle johtavalle virkamiehelle eikd virkamiehelle, joka itse pdittdd virkamatkan
ajankohdasta ja siihen liittyvistd tyo- ja vapaa-ajan jirjestelyistd. Korvausta ei myoskdin
suoriteta, mikéli edelld sanotulta vuorokaudelta kertyy tydajaksi luettavaa aikaa tai mat-
kustamista erityisten méérdysten perusteella korvataan muulla kuin tidssd sopimuksessa
sovitulla tavalla.

Soveltamisohje:

Korvausta voi saada vain edelld mainittuina péivind, jotka muutoin olisivat olleet vir-
kamiehen vapaapiivid, midrdayksestd tehdyistd virkamatkoista, joilla ei tyoskennelld ja
matkustamiseen kéytettyd aikaa kertyy vidhintddn viisi tuntia. Viikonlopun tai muiden
perittdisten vapaapdivien osalta korvauksen voi saada vain kerran. Matkustamisen tarkoi-
tukseen liittyvit pysidhdysajat esimerkiksi odotusajat viliasemilla luetaan matka-aikaan.
Aikaa, jolloin virkamiehelld on ollut hotelli- tai muu majoitus, ei lueta téisséa tarkoitetuksi
matka-ajaksi. Edelld 18 a §:n 1 momentissa tarkoitetut pdivit madraytyvit kalenterivuo-
rokausina, kuitenkin siten, ettd sunnuntaina matkan tulee alkaa viimeistddn klo 21. Aika-
erotilanteissa matka-aika lasketaan todellisen kestonsa mukaan.

19 §
Ulkomaanmatkojen erilliskorvaukset

Ulkomaan virkamatkasta aiheutuvina kuluina korvataan edelld mainittujen liséksi tosit-
teiden mukaisesti seuraavat kulut:

1) lentokenttévero,

2) passi ja viisumimaksut seki vilttamattomat ladke ja rokotusmaksut,

3) taksin kéyttd matkalla lentotoimistoon tai asemalle taikka lentoasemalta tai toimis-
tosta, milloin se on ilmeisen vilttamatontd, taloudellista tai olosuhteisiin ndhden tarkoi-
tuksenmukaista,

4) matkatavaravakuutuksen vakuutusmaksu enintddn 1500 euroa vakuutusmairastd sekd
enintddn 31 pdivdid kestdvdd virkamatkaa varten otetun kertamatkustajavakuutuksen va-
kuutusmaksu siltd osin kuin se oikeuttaa matkasairaudesta, tapaturmasta tai matkan pe-
ruuntumisesta tai keskeytymisestd aiheutuviin kulukorvauksiin tai koko vuoden ajaksi ote-
tun matkustajavakuutuksen enintidin 50 euroa vakuutusmaksu,

5) viélttimattomat virkamatkan jirjestelyihin ja tydasioihin liittyvit puhelin ja telekopio-
kulut asiallisin perusteluin,

6) hotellimajoituksen yhteydessi perittidva tallelokerovuokra, seké

7) muut pakolliset edellisiin verrattavat maksut.
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20 §
Ennakko

Virkamatkasta aiheutuvien kustannusten maksamista varten kéytetién valtion maksukort-
tia. Ennakkoa on oikeus saada vain, mikali virkamiehen tai tyontekijdn kdyttoon ei ole luo-
vutettu valtion maksukorttia tai kohdemaassa ei voi maksaa maksukortilla.

Ennakko maksetaan virkamiehen tai tyontekijin pankkitilille.

Alle 24 tuntia kestdviltd virkamatkalta voidaan ennakko jéttdd pédivirahan osalta suorit-
tamatta.

21§
Matkalasku ja tositteet

Matkan kustannuksista on haettava korvausta matkalaskulla, joka on jétettdva virastolle
kahden kuukauden kuluessa matkan padttymisestd uhalla, ettd oikeus korvaukseen ja mah-
dollisesti maksettuun ennakkoon muutoin menetetin.

Erityisestd syystd voi asianomainen viranomainen miirétd, ettd korvausta on haettava
edelld mainittua lyhyemménkin kohtuullisen ajan kuluessa.

Asianomainen viranomainen voi hakemuksesta myontéa luvan korvauksen maksamiseen,
vaikka korvausta ei ole haettu mééréajassa.

Matkalaskuun on liitettidvi tositteet syntyneistd kustannuksista silloin, kun tosite niistéd
on ollut saatavilla.

22§
Korvausten toissijaisuus

Virkamiehelle tai tyontekijille, jolla on oikeus saada tehtdvin suorittamisesta matkakus-
tannusten korvauksia tehtdvén suorittamista pyytédneeltd toimeksiantajalta, ei suoriteta

matkakustannusten korvauksia matkaméérdyksen antaneen viraston varoista.

23§
Paikallinen sopiminen matkakustannusten korvauksista

Hallinnonalan neuvotteluviranomaisen tekemélla tarkentavalla virkaehtosopimuksella tai
viraston tekemilld tybehtosopimuksella voidaan poiketa tdmén sopimuksen méadriayksistd

17



edellyttien, ettd poikkeamissopimuksista ei aiheudu valtiolle lisékustannuksia vaan kus-
tannuslisdykset katetaan sopimuksista aiheutuvilla sdéstoilla.

24§
Tyorauha

Virkamiehet

Tahin sopimukseen sidottu ei saa sopimuksen voimassaoloaikana ryhtyé tyotaistelutoi-
menpiteisiin sopimuksen pitevyydesti, voimassaolosta tai oikeasta siséllosti taikka sopi-
mukseen perustuvasta vaatimuksesta syntyneen riidan ratkaisemiseksi, voimassa olevan
sopimuksen muuttamiseksi tai uuden sopimuksen aikaansaamiseksi.

Liséksi tdhén sopimukseen sidottu yhdistys on velvollinen valvomaan, ettéd sen alaiset yh-
distykset ja virkamiehet, joita sopimus koskee, eivit riko edellisessd momentissa tarkoi-
tettua tyorauhavelvoitetta eivitkd sopimuksen midrdyksida. Tamé yhdistykselle kuuluva
velvollisuus sisdltdd myos sen, ettei yhdistys saa tukea tai avustaa kiellettyi tyotaistelu-
toimenpidetti eikd muullakaan tavalla vaikuttaa sellaisiin toimenpiteisiin, vaan on velvol-
linen pyrkiméén niiden lopettamiseen.

Tyontekijit
Téamin tydehtosopimuksen voimassaoloaikana ei saa ryhtyi lakkoon, sulkuun eikd muu-
hun niihin verrattavaan toimenpiteeseen, joka kohdistuu timén sopimuksen madridyksia

vastaan tai tarkoittaa timin sopimuksen muuttamista.

25§
Sopimuksen voimassaolo

Tdmaé sopimus tulee voimaan 1.1.2005 ja on voimassa 30.9.2007 saakka. Sopimuksen voi-

massaolo jatkuu timén jilkeen vuoden kerrallaan, jollei sitd jommalta kummalta puolen
irtisanota vihintdin kuusi viikkoa ennen sopimuskauden tai jatkovuoden péittymistd.
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VALTIOVARAINMINISTERION MAARAYS/
OHJE 14.1.2005, 1/2005

Valtiovarainministerio on péittianyt valtion virkamiehid ja tyontekijoitd koskevasta matka-
kustannusten korvaamisesta tehdysté virka- ja tydehtosopimuksesta seuraavaa. Virkasuh-
teisten osalta pidtds on voimassa midrdyksend ja tyosopimussuhteessa toimivien osalta
ohjeena. Jiljempéni tarkoitetaan virkamatkalla myds tydsopimussuhteessa olevien niité
vastaavia korvattavia matkoja.

1 Soveltamismiériykset ja -ohjeet
1.1 Soveltamisala (1 §)

Matkakustannusten korvaamisessa sovellettavien méirdysten ja ohjeiden soveltamisalaa
arvioitaessa tulee ensisijaisesti ottaa huomioon matkaméiirdyksen antajaorganisaation (ja
kustannusten maksajan) soveltamat méardykset.

1.2 Matkakustannusten Kiisite (2 §)

Matkakustannuksina pidetdin niitd ylimédraisid menoja, jotka aiheutuvat virkamatkasta.
Ylimidrdisistd menoista korvataan kuitenkin vain sopimusmairdyksissi tai tissd padtok-
sessd mainitut kustannukset eli sopimusméirdykset ovat tyhjentidvid ulkomaanmatkojen
erilliskorvauksia koskevaa virka- ja tydehtosopimuksen 19 §:n 7 kohtaa lukuunottamat-
ta.

Virkamatkasta kustannusten korvauksena sopimusten mukaisesti suoritettavat maksut ovat
tuloverolain mukaan yleensi verovapaita.
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1.3 Virkamatkan kiisite, matkaméiriys ja virkapaikka (3 §)
1.3.1 Virkamatkan kisite ja matkaméariys

Virkamatka on matka, jonka virkamies tai tyontekiji esimiehen médridyksesti tekee vir-
ka tai tyopaikan ulkopuolelle virkatehtdvien tai tyotehtidvien hoitamista varten. Matka-
madrdys tarvitaan aina ja se voi olla sdhkoisesti tehty. Méérays virkamatkan tekemiseen
voi perustua esimiehen erikseen antamaan kehotukseen, noudatettavaan tydjérjestykseen,
johtosddntoon tai muuhun pysyviismédridykseen taikka tydosopimussuhteisten osalta so-
pimukseen.

Virkamatkaksi katsotaan myds menomatka, joka aiheutuu pysyviksi tarkoitetusta siirros-
ta uudelle sijoituspaikkakunnalle.

Virkamatkaméardyksen antajalle on annettava tiedot matkan tarkoituksesta ja toteutusta-
vasta sekd virkamatkasta aiheutuvien kustannusten ja mahdollisen matkaennakon perus-
teista.

1.3.2 Virkamatkan ja loman yhdistéiminen

Virka- ja tyotehtévien hoidon vaatimus sulkee pois ne matkat, joiden varsinaisena tarkoi-
tuksena ei ole kyseisten tehtdvien hoitaminen. Téllaisia matkoja ovat esimerkiksi loma-
ja virkistysmatkat sekd yhdistetyt loma- ja virkamatkat. Loman yhdistiminen virkamat-
kaan ilman erityisté syyti ei ole sallittua.

Jos virkamatkaan perustellusta matkan kokonaiskustannuksia alentavasta syysté (esimer-
kiksi ulkomaanmatkoilla ns. matkapaketin edullisuuden johdosta) sisillytetdidn sellaista
’ylimadriistd matka-aikaa”, jota matkaohjelma ei sininsé edellytd, on timi matka-aika
korvattavaa vain, jos se on sisillytetty matkamiirdykseen. Yliméidrdisen matka-ajan mat-
kaméaardykseen siséllyttdmisen edellytyksené on aina, ettd matkan kokonaiskustannukset
alenevat merkittavisti ja ettd virkamatkan piteneminen on kohtuullisessa suhteessa saa-
vutettuun sddstoon nidhden ja matka siten kokonaisuutena suoritetaan virastolle edulli-
simmalla tavalla.

Loman ja virkamatkan yhdistdmisti tulee vilttdad. Jos virkamatkan ja loman yhdistdmi-
seen on poikkeuksellisesti erityisen painavia perusteita ja asianomainen on saanut yhdis-
rdyslomakkeella. Loma-aikaan ajoittuvia matkustamisen kustannuksia ei tdlloin korvata.
Esimerkiksi jos virkamatka piéttyy loman alkamiseen, ei paluumatkasta aiheutuvia kus-
tannuksia korvata.
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Pidsddnnostd poiketen virkamiehen, jonka virkapaikka on ulkomailla, on mahdollista yh-
distdd enintiddn kolmen péivin lomamatka Suomeen suuntautuvan virkamatkan yhteyteen
omien asioiden hoitamista varten.

1.3.3 Virkapaikka ja tyopaikka

Virka- tai tyGpaikalla tarkoitetaan asianomaisen kiintedd toimipaikkaa, jossa hén tyos-
kentelee tai mikili hidnelld tyon luonteen vuoksi ei ole kiintedd toimipaikkaa, sitd vastaa-
vaa paikkaa. Jokaisella virkamiehelld ja tyontekijilld on sdéinnon mukaan virkapaikka tai
tyopaikka, rakennus, jossa tai josta késin hin hoitaa tehtidvinsi. Téllaisena paikkana voi-
daan pitdd paikkaa, jossa hén suorittaa toimistotehtédvit, josta hin hakee tyoméaaraykset,
sdilyttdd tyossd kdyttaminsd asusteet, tyovilineet ja laitteet tai jotain muuta mainittuja
paikkoja vastaavaa, tehtdvien hoidon kannalta merkityksellistd paikkaa. Ellei virkamie-
helld tai tyontekijélld tyon liikkuvuuden johdosta voitaisi katsoa olevan edelld tarkoitet-
tua paikkaa, hinen virkapaikakseen tai tyopaikakseen voidaan katsoa hinen asuntonsa tai
muu kiinted paikka.

Virantoimituspaikalla tarkoitetaan paikkaa, jonne virkamies on médritty virkapaikaltaan
hoitamaan virkaansa kuuluvia tai hénelle muutoin annettuja tehtivia. Virkapaikka ei til-
16in muutu, mistd johtuen virantoimituspaikalla oleminen katsotaan virkamatkalla ole-
miseksi.

1.3.4 Virkapaikan siirto

Eriissd tapauksissa virantoimituspaikalle meneminen samalla kuitenkin aiheuttaa sen, et-
td virkapaikka muuttuu. Néin tapahtuu esimerkiksi silloin, jos virkamies nimitetdén mia-
ridaikaiseen virkasuhteeseen hoitamaan toista tehtivia toiselle paikkakunnalle. T#lloinkin
on katsottava virkapaikan siirtyvén vasta, kun virkamies on saanut tiedon nimityksen al-
kamisajankohdasta ja mikéli mahdollista, todennékoisestd kestoajasta vahintidin 30 pii-
vid aikaisemmin. Jos nimitys joudutaan tekeméin niin kiireellisesti, ettd 30 vuorokauden
aika ei ole ennittianyt kulua ennen siirtoa, virantoimituspaikka siirtyy virkapaikaksi vasta
kun 30 vuorokautta on kulunut siitd, kun virkamies sai nimityksesté tiedon. Lyhytaikai-
nen komennus sijaiseksi (ts. virkamies saa tiné aikana palkkauksensa oman virkansa mu-
kaisesti) toiselle paikkakunnalle ei aiheuta virkapaikan siirtymist.

Jos virkamiehen pitempiaikainen siirtdminen toiselle paikkakunnalle hinen omassa viras-
saan on tarpeen sielld olevien tehtdvin hoitamiseksi, voidaan virkapaikka siirtaa.

Siirrosta tulee ilmoittaa virkamiehelle kirjallisesti. [Imoituksessa on mainittava siirtymis-
pdivi ja siirron todennékoinen kestoaika. Mikdli tillaista kirjallista ilmoitusta ei ole annet-
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tu, ei virkapaikka siirry ja asianomaiselle on maksettava matkakustannusten korvaukset.

Jos virkamies esittdd omasta aloitteestaan, ettd hinet siirrettdisiin uudelle virkapaikalle,
tarkoitettua 30 vuorokauden ilmoitusaikaa ei ndissé tapauksissa tarvita. Télloin virkamie-
hen virkapaikka muuttuu vélittdmaésti hdanen saavuttuaan uudelle paikkakunnalle.

1.4 Matkavuorokausi, matkan alkaminen ja piattyminen (4 §)

Matkavuorokauden kisitteen osalta on huomattava, ettd henkilon ldhtiessda virkamatkan
padttymisen jidlkeen uudelle virkamatkalle, uusi matka aloittaa my6s uuden matkavuoro-
kauden. Mink&én virkamatkan jdlkeen ei siten jai sellaista jo korvatuksi katsottavaa aikaa,
joka olisi otettava huomioon uuden virkamatkan kustannuksia korvattaessa.

Virkamatka alkaa sddnnonmukaisesti joko virka tai tyOpaikalta tai asianomaisen asunnol-
ta ja pdittyy jompaankumpaan néisti.

Mikili virkamies tai tyontekijd on tullut virka tai tyopaikalleen ja ldhtee virkamatkalle
sieltd, alkaa matkavuorokausi virka tai tyOpaikalta ldhtemisestd ja virka tai tyOpaikalta
lahtemisestd madrdaytyvit kaikki matkakustannusten korvaukset. Tdmén sddnnon sovel-
tamisessa ei ole merkitystd esimerkiksi silld, mihin vuorokaudenaikaan asianomainen on
aloittanut matkansa.

Virkamatkan ei ole katsottava vield pdéttyneen, kun asianomainen palaa virka tai tyGpai-
kalleen ainoastaan tydvilineiden luovuttamista tai vaihtamista, uusien tydmaéériysten saa-
mista tai muuta niihin verrattavaa, lyhytaikaista virka tai tyotehtdvien hoitamista varten
edellyttden, ettd hiin tdimén tapahduttua vilittomasti jatkaa virkamatkaansa. Edellytykse-
nd virkamatkan jatkumiselle virka tai tyopaikalla kdynnisté riippumatta on, ettd kédynti
tapahtuu tyonantajan madrdayksesti tai muusta tyohon liittyvastd valttimattomasti syysta.
Kun henkil6 palaa asuntoonsa, virkamatka péittyy. Pisimpina virka tai tyopaikalla kdyn-
tind kesken virkamatkaa voidaan pitdéd noin yhden tunnin aikaa.

1.5 Matkan tekotapa, matkustustavan valinta (5 §)

Valtion virkamiesten ja tyontekijoiden kotimaassa ja ulkomailla tehtévit virkamatkat on
voimassa olevien sopimusméiirdysten mukaisesti tehtdva niin lyhyessé ajassa ja vihin ko-
konaiskustannuksin kuin huomioon ottaen matkan ja hoidettavaksi miiréttyjen tehtiavien

tarkoituksenmukaisen ja turvallisen suorittamisen on mahdollista.

Matkakustannusten korvausperusteisiin ei vaikuta henkilon virka asema eiki hinen palk-
kausluokkansa tai muu vastaava peruste.
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Matkustustapaa valittaessa on huomiota kiinnitettivd matkan vilittomien kustannusten
ohella myos muihin kokonaiskustannuksiin vaikuttaviin seikkoihin, muun muassa mat-
kan vaikutuksiin tydajan kidyttoon. Kaikki matkan kestoon, matkustustapaan ja kustan-
nuksiin vaikuttavat erityistekijdt tulisi esittdd matkaméardyslomakkeella jo matkamaéri-
ystéd haettaessa. Vertailua suoritettaessa voidaan tydajan sddston lisdksi ottaa huomioon
myos vapaa ajan merkittdva sddsto.

Virkamatkasta ei suoriteta korvausta enempid kuin miti olisi ollut maksettava, jos virka-
matka olisi tehty virastolle edullisimmalla tavalla. Tdten esimerkiksi omalla autolla teh-
dystéd virkamatkasta suoritetaan korvaus sen mukaan, miti matka olisi tullut maksamaan
yleisid kulkuneuvoja kéyttden, mikéli timaé olisi ollut edullisempaa.

Edullisemmuusperiaatteen mukaisesti valtion henkiloston tulisi erityisesti lentomatkoja
tehdessédén ja majoituspalveluja kdyttdessddn valita aina halvin kidytettdvissd oleva vaih-
toehto.

1.6 Matkustamiskustannusten korvaus (6 ja 7 §)
1.6.1 Tilapdinen oman auton kiytto

Kysymys siitd, korvataanko virkamiehen tai tyontekijdn omalla tai hallitsemallaan autol-
la tehdystéd virkamatkasta aiheutuneet matkustamiskustannukset sopimuksen 6 §:n mu-
kaisten kilometrikorvausten mukaisesti, ratkaistaan tilapdisissd oman auton kiyttitapa-
uksissa edelleenkin padsddntoisesti matkamddrdystd annettaessa tai poikkeuksellisesti
viimeistdan matkalaskua hyviksyttidessd. Asiaa ratkaistaessa on otettava huomioon edel-
14 kohdassa 1.5. mainitut ndkokohdat. Korvausta oman auton kédytostd ei voida suorittaa,
jos matka voidaan tai olisi voitu tehdd yleisid kulkuneuvoja kéyttden halvemmin koko-
naiskustannuksin.

Tilapéisluonteisissa oman auton kdyttotapauksissa ei edellytetd jidljempénd tarkoitettua
ajopaivakirjan pitoa. Talloin riittdd, ettd matkalaskusta riittdvilld tarkkuudella ilmenevit
ne tiedot, joita kilometrikorvauksen suorittaminen edellyttéa.

1.6.2 Jatkuva oman auton kiiytto

Jos virkamiehen tai tyontekijédn ty6 on laatunsa ja laajuutensa puolesta sellaista, etti vir-
kamatkat muodostavat pysyvisti siitd oleellisen osan, virasto voi antaa asianomaiselle lu-

van jatkuvaan oman auton kadyttoon.

Padperiaate ndissdkin tapauksissa on, ettd matkaméardyksen antajan tulisi kunkin virka-
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matkan osalta ratkaista se, minkd matkustusmuodon mukaisesti matkasta aiheutuvat mat-
kustamiskustannukset korvataan. Vaikka virkamiehelle tai tyontekijélle olisi annettu lupa
jatkuvaan oman auton kdyttoon virkamatkoilla, on silti noudatettava kohdasta 1.5. ilme-
nevid periaatteita eli edullisin matkustustapa on aina ldhtokohtana.

Mikaili virasto katsoo aiheelliseksi antaa luvan jatkuvaan oman auton kiyttéon virkamat-
koilla, tulee asianomaiselle antaa ajopdivikirja, johon on merkittiavi seuraavat tiedot: mat-
kan alkamis ja pdittymisajat; ajettu matkareitti padpiirteittdin; matkan tarkoitus; matka-
mittarin lukema ajon alkaessa ja piittyessd; matkan pituus; korvauslaskelma; mukana
olleet toimitusmiehet, jos ndiden kuljetuksesta peritidén eri maksu; sekd muut merkinnit,
jotka virasto katsoo tarpeelliseksi.

Myos jatkuvan oman auton kdyttoluvan saanut virkamies tai tyontekijad tekee normaalin
matkalaskun.

1.6.3 Muut matkustamiskustannukset

Yli 30 piivdd kestdvillda kotimaan virkamatkalla olevalla virkamiehelld ja tyontekijalla
on oikeus matkustamiskustannusten korvaukseen halvinta matkustustapaa kéyttiaen yhdel-
td kotona kéynniltd kerran kuukaudessa seuraavasti: virkamatka kestdd 31 - 60 pdivdad =
1 kerta, 61 - 90 pdivdd = 2 kertaa, 91 - 120 péivid = 3 kertaa jne. Téllaiseen kotimatkaan
kdytetyn ajan osalta ei asianomaisella ole oikeutta muihin matkakustannusten korvauk-
siin (mm. pdivérahoja ei siis tiltd ajalta makseta).

Erdit lentoyhtiot markkinoivat tuotteitaan tarjoamalla asiakkailleen ilmaismatkoja ja il-
maisia yopymisid hotelleissa. Viraston kustantamista virkamatkoista saatu etu kuuluu
tyonantajalle ja mahdolliset ilmaiset liput ja yopymiset tulee hyodyntdd muiden virka-
matkojen yhteydessé.

1.7 Piiviiraha (8, 9 ja 10 §)

Péivérahan suorittamisen edellytyksené on, ettd virkamatka tdyttdd médrétyt ehdot seké
matkan pituuden ettéd kestoajan osalta.

Péivirahan suorittamisen edellytykseni virkamatkan pituuden osalta on, ettd matka ulot-
tuu yli 15 kilometrin etdisyydelle virkamiehen tai tyontekijidn asunnosta taikka virka tai
tyOpaikasta. Perusteena matkan pituuden laskemiselle on lyhin yleisesti kidytettdvissa ol-

lut tie silloin, kun virkamatka tehtiin.

Piivdarahan maksamisen edellytyksend ei endi ole se, ettd matkan kohteen tulisi olla yli
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viiden kilometrin etdisyydelld joko virkapaikasta tai asunnosta.

Virkamatka voidaan aloittaa joko asunnosta tai virka tai tyopaikasta ja vastaavasti pat-
tdd joko asuntoon tai virka tai tyOpaikkaan. Kun ensisijaisena sdidntoné on, ettd virkamat-
kan tulee ulottua yli 15 kilometrin etdisyydelle henkilon virka tai tyOpaikasta tai asun-
nosta, pdivirahan saamisen edellytyksid ei ole olemassa, jos matka ldhtopaikasta tehtdvin
suorituspaikkaan on ollut esimerkiksi 16 kilometrid, mutta paluumatka virka tai tyopaik-
kaan tai asuntoon 10 kilometrid. Oikeus pdivirahan saamiseen syntyy virkamatkan pituu-
den osalta vain, jos sekd meno ettd paluumatkat tehtdvén suorituspaikalle tai virkamatkan
etdisimpéén pisteeseen muutoin ylittdvit 15 kilometrid. Lihdon ja paluun on tapahdutta-
va sen mukaan, kummasta tehtdvien hoito edellyttidi virkamatkan tarkoituksenmukaisim-
min alkavan ja kumpaan paittyvin.

1.8 Maksuttomien aterioiden vaikutus paivarahaan (12 §)

Hotellihuoneen hintaan sisdltyviéd kahviaamiaista ei pidetd tdssd pykildssd tarkoitettuna
ateriana. Sen sijaan esimerkiksi laivamatkan lipun hintaan sisidltynyt aamiainen on tissa
pykildssi tarkoitettu ateria.

Alennuksen pdividrahaan aiheuttaakseen maksuttoman aterian tai aterioiden on tultava vir-
kamatkan tarkoitukseen liittyen eiké esimerkiksi siten, ettd virkamies tai tyontekijd saa
aterian joltakin omaiselta tai tuttavaltaan virkamatkaan liittyméttomén syyn vuoksi.

1.9 Ateriakorvaus (13 §)

Ateriakorvauksen maksamisen edellytyksend ei enéd ole se, ettd matkan kohteen tulisi ol-
la yli viiden kilometrin etdisyydelld joko virkapaikasta tai asunnosta.

Perusteena pykildssd mainitun matkan pituuden laskemiselle on lyhyin yleisesti kiytetti-
vissi ollut tie silloin, kun virkamatka tehtiin.

1.10 Majoittumis- ja hotellikorvaus (14 ja 15 §)

1.10.1 Korvattavat kustannukset

Korvattaviin matkakustannuksiin eivét kuulu esimerkiksi majoittumisliikkeen majoittu-
mishuoneen hinnan yhteydesséd perimit maksut saunan tai urheilutilojen kéytosti eivit-

ki erilaiset palvelumaksut.

Jos majoittumismaksuun sisdltyy, aamukahvia lukuunottamatta, aterioita, majoittumis-
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korvaus suoritetaan vain huoneen hinnan osalta, kuitenkin enintdén vahvistettu enimmaéis-
midrd. Jotta pelkit majoittumiskustannukset eivit sekaantuisi pdivérahalla korvattaviin
kustannuksiin, pidetdin asianmukaisena, ettd majoitusliikkeen laskusta ilmenevit eritel-
tyini siihen sisdltyneet ateriat sen mukaan kuin niistd on asianomaista veloitettu.

Mikili aamiainen sisiltyy hotellihuoneen kokonaishintaan, eiké asiakas voi itse valita siti,
maksaako hin aamiaisesta erikseen, ei aamiaisen osuutta majoittumislaskusta vihenneti,
vaikka se arvonlisidverosddnnosten vuoksi on eritelty laskussa. Jos aamiaisesta kuitenkin
peritddn majoittumismaksuun sisdltyméiton erillinen maksu, ei sitd korvata erikseen.

1.10.2 Enimméisméirien ylittiminen

Mikili virkamies tai tyontekijd on erityisistd hdnesté riippumattomista syistd joutunut ko-
timaan matkalla suorittamaan majoittumiskustannuksia enemmain kuin mité hinelle sopi-
muksen mukaan voitaisiin maksaa, saa asianomainen virasto suorittaa hinelle enintidin
kymmenellad (10) prosentilla korotettua majoittumiskorvausta.

Mikaili virkamies tai tyontekijd on erityisistd hdnestd riippumattomista syisti kuten hotel-
lipulasta tai ylléttavistd hintojen korotuksista johtuen joutunut ulkomaanmatkalla maksa-
maan yopymisestddn hotellissa enemmén kuin mitd hénelle sopimuksen mukaan voitaisiin
maksaa, voi virasto maksaa hotellikorvauksen sopimuksen liitteessd olevista enimmais-
madristd poiketen.

Jos tyonantajan jarjestiméédn henkilostokoulutukseen osallistuminen vaatii majoittumis-
ta ja ruokailua olosuhteissa, joista aiheutuu suurempia kustannuksia kuin ne korvaukset,
joista on sovittu matkakustannusten korvaamista koskevassa sopimuksessa, voidaan ma-
joittumisesta ja jérjestetystd ruokailusta aiheutuneet kustannukset korvata kuitenkin tdy-
simidrdisind esitettyjen asianmukaisten tositteiden mukaisesti.

1.10.3 Majoittumistilojen kohtuullisuus

Viraston jérjestdessd majoituksen on sitd sopimuksen mukaan kdytettdvi, mikéli se tdyt-
tad kohtuulliset vaatimukset. Seuraamuksena osoitetun majoituspaikan ulkopuolelta vali-
tun majoituspaikan kiyttdmisestd on, ettd virasto suorittaa majoittumiskorvausta enintdin
sithen mééraén asti, minki se olisi perinyt majoituksesta jirjestiméssddn majoituspaikas-
sa.

Kohtuullinen majoitus késittdd yopymispaikan, jossa virkamiehelld tai tyontekijélld on

lammon ja valaistuksen lisdksi asianmukainen makuusija vuodevaatteineen seké pesey-
tymismahdollisuus.
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Ratkaistaessa, millaisten majoittumisolojen yksittdistapauksissa tulee olla tdyttidkseen
kohtuullisuuden vaatimukset, on otettava huomioon paikalliset olosuhteet ja on paikal-
laan, ettd asia selvitetddn objektiivisesti. Parhaiten timé tapahtunee tyonantajan ja luotta-
musmiehen vilisissid neuvotteluissa.

Jos paikkakunnalla, jonne virkamatka tehd&én, ei ole majoittumismahdollisuuksia, korva-
taan majoittumista varten tehtdvistd matkasta aiheutuvat kohtuulliset kustannukset.

1.11 Oppikurssilaisille suoritettavat korvaukset (17 §)

Kurssipdiviraha suoritetaan oppikurssilaiselle myos kurssin kestoaikaan siséltyviltd sun-
nuntailta seké kirkollisilta ja muilta juhlapiiviltd seké toiselta viikottaiselta vapaapéaivil-
td, mikili oppilas nédind pdivind oleskelee kurssipaikkakunnalla. Kurssipéivirahaa ei suo-
riteta oppikurssin jdrjestdjin etukéteen ilmoittamilta vapaapiiviltd. Luvallinen poissaolo,
kuten esimerkiksi sairaus, aiheuttaa sen, ettd kurssipaikkakunnalla olo oikeuttaa saamaan
kurssipdivdrahan myos poissaolopiivilti.

Yli 21 pdivad kestédvillda kotimaassa pidettévilld kursseilla virkamiehelld tai tyontekijalla
on oikeus matkustamiskustannusten korvaukseen (ei siis esimerkiksi pdivarahoihin) yh-
deltd kotona kéynniltd kuukaudessa (kurssi 22 - 51 pv = 1 kerran, 52 - 81 pv = 2 kertaa,
82 - 111 pv = 3 kertaa jne.). Kurssipaikalta 1dhtopdiviltd ja kurssipaikalle paluupaivaltid
maksetaan télloin liséksi kurssipdiviraha, jos kurssipaikalla oloa on vihintdin 10 tuntia.

1.12 Tyosopimussuhteisia koskevat erityiskysymykset
1.12.1 Soveltamisalan tismennykset

Milloin valtakunnan rajojen ulkopuolella sijaitsevan tydomaan huolto on jirjestetty Suo-
men olosuhteita vastaavasti, matkakustannusten korvausperusteisiin nihden noudatetaan
kotimaan sopimusmé&érdyksii.

Valtion rakennustyomaiden tyontekijoiden tyosopimukset tehdédédn vallitsevan kidytdnnon
mukaisesti heidin varsinaisesta koti ja asuinpaikastaan riippumatta yleensi asianomai-
selle tyomaalle. Tyontekijit eivit siten yksinomaan sanotulla tyomaalla tyoskentelyn tai
tydmaamajoituksessa olon perusteella tule matkakustannusten korvaamisesta tehdyn vir-
ka- ja tyoehtosopimuksen sopimusmidrdyksissd tarkoitettujen etuuksien piiriin. Mikdli
téllainen tyontekija tyonjohdon mairdyksestd suorittaa komennusluontoisen matkan, hi-
nen matkakustannuksensa korvataan matkakustannusten korvaamisesta tehdyn virka- ja
tyoehtosopimuksen méédrdysten mukaisesti.
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1.12.2 Matka-ajan palkka (18 §)

Matka-ajan palkassa on ensinnikin kysymys sen ansionmenetyksen korvaamisesta, joka
tyontekijélle aiheutuu siitéd, ettd asianomainen matkan takia muuten on estynyt saamas-
ta palkkaa. Tidlloin korvausta suoritetaan enintdédn niin pitkaltd ajalta, ettd tyontekijd saa
saannollistd piivittdistd tydaikaansa vastaavan palkan. Jos tyontekijd tydvuorokauden ai-
kana matkallaolon ohella tekee tyotd, matka ajan palkka maksetaan télld perusteella vain
niiltd matkatunneilta, jotka muodostuvat tydtuntijirjestelmén mukaisen tydajan ja todel-
la tyoskennellyn tydajan erotuksesta. Niin kuin tydaikalain (605/96) 4 §:n 3 momentista
kdy ilmi, tdtd matka-aikaa ei lueta tyaikaan.

Matka-ajan palkka maksetaan pykéldn 2 momentin perusteella sunnuntai- tai pyhdpéiva-
nd sekd muuna tyontekijan tyotuntijarjestelmén edellyttiménd vapaapdividnid suoritetus-
ta matkasta asianomaisen sdidnnollistd tydaikaa vastaavasti enintdidn kahdeksalta tunnilta
yksinkertaisen tuntipalkan mukaan. Matka-ajan palkkaa suoritetaan vain todella matkus-
tamiseen kéytetyltd ajalta. Milloin tyontekijé viettdd viikkovapaapdivdd tai muutoin on
levossa, matka-ajan palkkaa ei suoriteta. Matkustamisen tarkoitukseen liittyvét pyséh-
dysajat (esim. viliasemilla) luetaan matka-aikaan. Sunnuntaina ja muuna vapaap&ivinid
vuorokauden kisite midraytyy sen mukaan, kuinka asianomaisen tyovuorokausi alkaa ja
paittyy siitd riippumatta, miltd ajalta sunnuntaityon korotusosa hinelle suoritetaan.

Yleiselld sddnnolld ei ole madriteltdvissd, kuka on sellaisessa, pykildn 3 momentin tar-
koittamassa asemassa, ettd hineen ei sovelleta matka-ajan palkkaa koskevia sopimus-
madrdyksid. Yksittdistapauksessa on huomiota kiinnitettdvd muun ohella tehtivien luon-
teeseen, henkilon asemaan organisaatiossa sekd siihen, mitd hidnen palkkausperusteitaan
vahvistettaessa on otettu huomioon.

1.13 Matkalasku (21 §)

Matkalasku voi olla sdhkoisesti laadittu. My®6s tositteet voivat olla sdhkoisessd muodos-
sa.

1.14 Paikallinen sopiminen (23 §)
Tarkentavin virkaehtosopimuksin ja viraston tekemillad tyoehtosopimuksella voidaan poi-
keta sopimuksissa sovituista médardyksistd edellyttden, ettd poikkeamisesta ei aiheudu li-

sakustannuksia.

Tyoehtosopimusten ulkopuolisten osalta voidaan tydehtosopimusten piiriin kuuluvien jér-
jestelyjd vastaavasti sopia erikseen matkakustannusten korvaamisesta matkakustannusten
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Valtiovarainministerion mé&arays/ohje

korvaamisesta tehdyn virka- ja tydehtosopimuksen midrdyksistd poikkeavasti.
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ULKOMAAN PAIVARAHA- JA
HOTELLIKORVAUKSET

Virkamatkasta ulkomaille suoritetaan pidivdrahaa matkavuorokaudelta ja hotellikor-
vausta korvaukseen oikeuttavalta matkavuorokaudelta seuraavat enimmaismadrit
1.1.-31.12.2006:

MAA TAI ALUE Piiviraha Hotellikorvauksen
enimmaisaira
euro euro
Afganistan 48 150
Alankomaat 63 265
Alankomaiden Antillit 49 140
Albania 44 160
Algeria 50 275
Andorra 49 150
Angola 77 160
Antigua ja Barbuda 76 160
Arabiemiirikunnat 63 320
Argentiina 34 210
Armenia 59 175
Aruba 49 150
Australia 61 310
Azerbaidzan 52 210
Azorit 45 150
Bahama 58 240
Bahrain 59 180
Bangladesh 41 270
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MAA TAI ALUE

Barbados
Belgia
Belize
Benin
Bermuda
Bhutan
Bolivia
Bosnia-Hertsegovina
Botswana
Brasilia

Sao Paulo
Britannia

Lontoo
Brunei
Bulgaria
Burkina Faso
Burundi
Chile
Cookinsaaret
Costa Rica
Djibouti
Dominica
Dominikaaninen tasavalta
Ecuador
Egypti
El Salvador
Eritrea
Espanja
Etelid-Afrikka
Etiopia
Fidzi
Filippiinit
Firsaaret
Gabon
Gambia
Georgia
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Piiviraha

curo

59
61
39
53
75
38
28
42
42
46
51
70
75
41
49
33
33
48
58
47
50
46
53
40
45
55
30
62
52
43
45
45
53
60
39
45

Hotellikorvauksen
enimmaisairi
euro

320
235
140
160
320
120
160
140
140
250
250
260
340
150
210
120
125
190
190
140
120
120
150
130
210
145
165
300
360
230
320
310
150
170
120
170



MAA TAI ALUE

Ghana
Grenada
Gronlanti
Guadeloupe
Guatemala
Guinea
Guinea-Bissau
Guyana
Haiti
Honduras
Indonesia
Intia

Irak

Iran

Irlanti
Islanti

Israel

Italia
Ita-Timor
Itdvalta
Jamaika
Japani
Jemen
Jordania
Kambodzha
Kamerun
Kanada
Kanarian saaret
Kap Verde
Kazakstan
Kenia

Keski-Afrikan tasavalta

Kiina
Hongkong
Macao

Kirgisia

Piiviraha

curo

44
57
53
50
36
34
39
40
41
38
44
41
54
35
63
78
67
61
41
60
46
83
50
66
45
45
61
53
34
51
50
39
59
72
66
42

Hotellikorvauksen
enimmaisaari
euro

160
270
150
150
140
130
100
160
130
160
190
260
100
150
330
250
260
300
130
210
140
280
160
190
220
190
240
130
120
260
180
110
250
440
280
175
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MAA TAI ALUE Piiviraha Hotellikorvauksen

enimmaisairi

euro euro
Kolumbia 44 130
Komorit 40 180
Kongo 45 120
Kongon demokraattinen
tasavalta (ent. Zaire) 67 175
Korean kansantasavalta
(Pohj.-Korea) 34 170
Korean tasavalta
(Eteld-Korea) 73 270
Kosovo 47 130
Kreikka 61 350
Kroatia 59 225
Kuuba 52 160
Kuwait 69 300
Kypros 61 330
Laos 38 120
Latvia 45 180
Lesotho 49 130
Libanon 70 250
Liberia 36 130
Libya 49 210
Liechtenstein 67 185
Liettua 45 180
Luxemburg 63 280
Madagaskar 37 130
Madeira 50 150
Makedonia 43 160
Malawi 35 160
Malediivit 48 180
Malesia 43 190
Mali 41 120
Malta 58 240
Marokko 57 250
Marshallinsaaret 39 120
Martinique 51 150
Mauritania 41 120
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MAA TAI ALUE

Mauritius

Meksiko
Mikronesia
Moldova

Monaco

Mongolia
Mosambik
Myanmar (Burma)
Namibia
Neitsytsaaret (USA)
Nepal

Nicaragua

Niger

Nigeria

Norja
Norsunluurannikko
Oman

Pakistan

Palestiina

Panama

Papua - Uusi Guinea
Paraguay

Peru

Portugali

Puerto Rico

Puola

Qatar

Ranska

Romania

Ruanda

Ruotsi

Saint Kitts ja Nevis
Saint Lucia

Saint Vincent ja
Grenadiinit

Saksa

Piiviraha

curo

51
58
44
35
62
45
50
46
36
36
32
41
39
57
66
61
54
41
50
40
38
30
45
58
38
57
55
63
50
41
62
59
69

54
62

Hotellikorvauksen
enimmaisaari
euro

330
340
115
160
160
130
135
200
140
150
195
130
130
270
190
180
160
260
170
110
220
120
180
210
170
250
320
260
280
145
230
210
220

185
230
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MAA TAI ALUE

Salomonsaaret
Sambia
Samoa
San Marino
Sao Tome ja Principe
Saudi-Arabia
Senegal
Serbia-Montenegro
Seychellit
Sierra Leone
Singapore
Slovakia
Slovenia
Somalia
Sri Lanka
Sudan
Surinam
Swazimaa
Sveitsi
Syyria
Tadzikistan
Taiwan
Tansania
Tanska
Thaimaa
Togo
Tonga
Trinidad ja Tobago
Tsad
Tshekki
Tunisia
Turkki
Istanbul
Turkmenia
Uganda
Ukraina

36

Piiviraha

curo

28
42
34
48
46
60
52
43
59
42
62
47
50
33
34
51
30
40
62
50
38
58
39
65
58
47
32
63
42
53
50
56
66
57
36
60

Hotellikorvauksen
enimmaisaari
euro

110
130
110
140
110
160
150
210
230
145
230
190
185
100
130
200
130
210
270
240
130
210
210
190
280
130
110
180
130
200
200
300
330
150
130
310



MAA TAI ALUE

Unkari
Uruguay
Uusi-Seelanti
Uzbekistan
Valkovenijd
Vanuatu
Venezuela
Veniji
Moskova
Pietari
Vietnam
Viro
Yhdysvallat

New York, Los Angeles,

Washington
Zimbabwe

Maa, jota ei ole erikseen

mainittu

Piiviraha

curo

60
30
60
57
52
34
54
42
72
57
38
49
63

70
50

40

Hotellikorvauksen
enimmaisaari
euro

260
120
390
200
130
110
190
210
300
295
190
200
240

350
240

140
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